STAZIONE DI CURA, SOGGIORNO E TURISMO

PROVINCIA Di PADOVA  REGIONE DELVENETO

II SETTORE SERVIZI FINANZIARI E ALLA PERSONA

OGGETTO: Avviso di manifestazione di interesse per la co-progettazione per la gestione degli
impianti sportivi comunali periodo 2025-2028 ai sensi della determina dirigenziale n. 714 del
25/07/2025

SECONDA CONVOCAZIONE COMMISSIONE TECNICA DI VALUTAZIONE (PUNTO 7
FASE A) dell’Avviso).

1l giorno 26 agosto alle ore 11:30, si ¢ tiunita la commissione di valutazione individuata con
determinazione dirigenziale n.801 del 26/08/2025.

Sono presenti:
- Dr.ssa Menin Rossella, Dirigente del II Settore e RUP della procedura, in qualita di Presidente;

- Dott.ssa Maria Lucamante, Responsabile dei Servizi Pubblica Istruzione, in qualita di componente
esperto;

- Dr. Graziano Cosner, Responsabile Servizio Cultura, Turismo, Manifestazioni, Biblioteca,
componente esperto con funzione di segretario verbalizzante

La commissione tecnica continua I’esame della documentazione inviata dall’unico Ente del Terzo
settore che ha presentato istanza di partecipazione alla procedura di co-progettazione per la gestione
degli impianti sportivi 2025-2028.

1l lavoro della commissione quindi prosegue con la visione della documentazione progettuale
presentata tramite pec e rubricata al protocollo n. 31368 del 25/08/2025 dall’unico Ente del Terzo
Settore che ha manifestato interesse alla partecipazione, la Virtus Abano Asd - APS;

La valutazione al momento ¢& circoscritta all’istanza e relativi allegati pervenuti e costituenti la

“Documentazione Progettuale”.

In merito all’istanza presentata Virtus Abano Asd - APS, la commissione assegna il seguente

punteggio: PUNTI 87/100, come di seguito descritto:

1. CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE
La valutazione della proposta progettuale ¢ effettuata sulla base dei seguenti criteri e punteggi:

DESCRIZIONE DEI CRITERI PUNTEGGIO
attribuito

1 Qualita della proposta progettuale in rispondenza alle finalita indicate nelle direttive
assegnate dalla Giunta, con particolare riferimento alla valenza sociale, educativa e di
promozione turistica MAX PUNTI 34

1.1 | Strategia generale e progetto proposto l 9 J




1.2

Esperienze di iniziative sportive di valenza sociale gia attive o che 10
I’ETS dichiara di poter attivare

1.3

Esperienze di iniziative sportive di valenza educativa gia attive 0 8
che I’ETS dichiara di poter attivare

1.4

Esperienze di iniziative sportive di promozione turistica gia attive 7
o che I’ETS dichiara di poter attivare

Capacita di collaborare in rete con altre realta del territorio, sia per la diffusione di
discipline sportive — includendo almeno calcio, pallavolo e atletica leggera — sia con
altri Enti del Terzo Settore. L’obiettivo & valorizzare le potenzialita multidisciplinari
degli impianti sportivi e promuovere eventi di ampio respiro a carattere sportivo
MAX PUNTI 17

2.3

Capacita di collaborare in rete, valorizzando le potenzialita 10
multidisciplinari degli impianti sportivi, con ['esperienza nella
pratica di piu discipline sportive affiliate alla competente
Federazione Nazionale Sportiva, Disciplina Sportiva Associata 0
Ente di Promozione Sportiva (dati CONI) comprendente tutti e
almeno i seguenti sport: calcio, pallavolo, atletica leggera

Esperienza nella pianificazione e realizzazione di eventi e 7
manifestazioni in collaborazione con altri enti Enti del Terzo
Settore o altri soggetti pubblici e privati per la valorizzazione
delle specificita locali, la promozione dell’identita territoriale,
Dattrattivita del Comune di Abano Terme come destinazione
sportiva e turistica

Adeguatezza del’ETS alla realizzazione del progetto, in riferimento all’esperienza
nella gestione di impianti sportivi, al numero di tesserati e alla garanzia al
mantenimento degli impianti sportivi in condizioni ottimali MAX PUNTI 20

Esperienza nella gestione degli impianti sportivi (Specificare gli 5
impianti sportivi gestiti e il soggetto per cui si & svolta la gestione)

(W41

Numero di tesseraii alle Federazioni, Enti di Promozione
Sportiva, Disciplina Sportiva Associata relativi alla stagione

2024/2025 (criterio automatico: 5 punti oltre i 500 tesserati, da 1 a 4 secondo
proporzione matematica, 0 punti in caso di nessun tesserato)

Garanzia del mantenimento degli impianti sportivi in condizioni 10
ottimali: modalita operative e scelte organizzative per attuare i
contenuti minimi del Piano di Conduzione Tecnica

Capacita della proposta progettuale di garantire equita e trasparenza nell’accesso agli
spazi che saranno assegnati dall’ETS alle altre societa sportive, con preferenza a
quelle che organizzano sport giovanile e adatto a soggetti fragili, tramite applicazione
e incasso delle tariffe deliberate dal Comune MAX PUNTI 10

4.1

Modalita operative e scelte organizzative per garantire equita e 5
trasparenza nell’accesso agli spazi che saranno assegnati
dall’ETS alle altre societa sportive, con preferenza a quelle che
organizzano sport giovanile e adatto a soggetti fragili, tramite
applicazione e incasso delle tariffe deliberate dal Comune;

4.2

Valutazione dell organigramma  descrittivo della struttura 5
dell’ETS, con il numero di figure professionali e tecnico sportive
presenti e il loro ruolo, anche con riferimento alla vigente
normativa in materia di sicurezza antincendio e salute pubblica

Coerenza e sostenibilita del piano economico predisposto a supporto del progetto, con
particolare attenzione alla capacita di autofinanziamento MAX PUNTI 62

4.1

Coerenza e adeguatezza del piano economico con la proposta 3
progettuale

4.2

W

Coerenza e adeguatezza delle proposte di riqualificazione e
valorizzazione degli impianti sportivi promuovendo la sostenibilita
e l'uso responsabile delle risorse




Alle ore 13.15 la Commissione termina i lavori assegnando punti 87/100 alla Virtus Asd — Aps,

individuando quindi I’Ente del Terzo Settore con cui iniziare i tavoli di co-progettazione.

Si dispone la pubblicazione del presente verbale nel sito istituzionale del Comune e nella sez
“ Amministrazione Trasparente” ai sensi dell’art. 1 comma 32, della legge 6 novembre 2012, n. 190
e 37 D.Lgs. 33/2013.
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