‘REPUBBLICATTALIANA

Prot 9443 I . . AbanoTerme, 13.3.2017
Oggetto nomina del Nucleo di Valutazwne Monocratlco o

. IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Rlchlamato il D. Lgs. 150/2009 d1 attuazmne della Legge 15/2009 in materia di ottlmlzzazmne del

- lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, che prevede
’obbligo per gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i modelli di

valutazione del personale,nonché della performance delle strutture organizzative, 1r1d1v1duand0 i

SO ggettl competenti nel processo di misurazione e Valutamone della Performance

e Vi_sti in particolare:

- Part. 14 del D. Lgs.- 150/2009 in merito alla necessitd, per craéeuna Ammmistra'zwrie

smgolarmente o in forma assodiata, di dotarsi di un Orgamsmo Indrpendente di Valutazmne della-

- performance del personale dipendente;

- I’art. 7 del predetto D. Lgs. che. prevede al comma 2 lett. a, che la funzione d1 mlsurazrone e

'valutazmne delle - performance sia svolta dagli Orgamsmr indipendenti di valutazione della
performance di cui all’art. 14, cui compete la misurazione ¢ valutazione della performance di
- ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazmne annuale de1
) dlrrgentl di vertice ai sensi del comma 4, lett. ¢) del medesimo articolo;

- la délibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non apphcablhta dell artlcolo 14 D “

Lgs.150/2009 agli Enti Locali per i quali & prevista la fucoltd e non 1 ‘obbligo, di costituire I'OIV, in
~ quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dal pr1nc1p1 d1 cui
alle disposizioni indicate nell’art. 16 del predetto decreto legislativo; ' '

- il Regolamento sull’ ordinamento degli uffici e servizi dell’Ente ¢ la relativa appendrce “Dzsczplma

della misurazione, valutazione, integritd e trasparenza della performance modificato con la
Deliberazione n.224 del 15/ 12/2014 < '

- il DPR 9/5/2016 n.105 recante “Regolamento d1 d1s01p11na delle funzrom del Dlpartlrnento della'

. Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Mlmstn m materia d1 misurazione e’

valutazione della Performance delle Pubbliche Amministrazioni . -

- il Decreto del Ministro per la semplificazione e la Pubblica Amministrazione del 2/ 12/201 6 in
' materla di Elenco nazmnale dei Cornponentl degh OIV in attesa di entrare a reglme :

. Dato atto che, sulla base delle indicazioni fornite dalla CIVIT anche con la dehberazmne innanzi

richiamata, questo Ente ha ritenuto di optare per la nomina del Nucleo d1 Valutazmne  piuttosto che '

dell’ Organlsmo Indrpendente di Valutazmne :

i Rlchlamate le d1m1ss1on1 del precendente NDV monocratico, formalizzate con nota del 4/1 1/2016

" Atteso che I’attuale regolamento comunale sull’ ordmamento degli uffici e servizi - prevede che i

Nucleo di Valutazmne ‘ :
a) E’ costituito in forma monocratica ed ¢ un organo esterno all’ Ammmrstrazmne




b) E’ nommato dal Sindaco. sulla base di curriculum presentatl ed in base ad 1 requ1s1t1 I'lChleStl in

apposito avviso; - ;
¢) L’incarico ha la durata di anni tre, eventualmente prorogabile una volta;

‘d) 1 compenso da’ corrispondere ¢ fissato ‘in 7.500,00 euro annui onnicomprensivi ¢ viene - '

- impegriato-sul bilancio dell’Ente con provvedimento del Responsabile del servizio interessato; -

"Ravwéata la necessitd di procédeié alla nomina 'dvel'Nucleo di Valutazione esterno, in forma
‘monoecratica, cui conferire i compiti. previsti dal citato D. Lgs 150/2009 e dal v1gente regolamento :

comunale sull’ ordmamento degli uffici e servizi;

‘Vlstl i cumcula agli attl d Ufficio pervenutl nei téﬁmm a seguito di avviso pubblico prot. 4089 del
2/2/2017 pubblicato sul sito web istituzionale dal 3/2/2017 al 17/2/2017, € Ver1ﬁcato il possesso dei - -

requisiti, I’assenza di cause di mcompatlblllta € 11 percorso- formatlvo e profess10nale deéi 12
.cand1dat1 ‘ ‘ ¢ : :

Visto in particdlar‘e il curriculum del dott. Bruno Susio, nato. a Pademo Dugnan{o (MI) i125/1/ 196'5.

in possesso.di comprovate espenenze tecmche di Valutazwne e di tutti i requisiti di cui al citato

regolamento comunale
' 'Visto Pesito dei colqum con tre candidati selézionati'-

R1tenut0 di poter 1nd1rlzzare la. scelta del soggetto cui afﬁdare Pincarico d1 Nucleo di Valutazmne

monocratico esterno dell’Ente sul citato-dott.Bruno Susio, in possesso dei requisiti previsti per

ricoprire P’incarico e di significativa“ed adeguata espenenza nella materia della Valutazmne della
’ performance nelle Pubbhche Amrmmstrazmm

DECRETA

1 D1 nominare, ai sensi e per gh effettl di cui all’art. 11 del vigente: regolamento comunale -

~ sull’ordinamento  degli uffici e dei servizi — appendlce Dzsczplma della misurazione,
o valutazwne integritd e trasparenza della performance e per i compiti in esso contemplati, il
Nucleo di Valutazmne esterno dell’Ente, informa monocratica, nella persona del dott. BRUNO
~ SUSIO, nato a Paderrio Dugnano (M) il 25/1/ 1965 € residente a Cernusco sul nav1g110 (MI) in
- via. Don Milani 7/a CF SSUBRN65A25G2200 in possesso di tuttl 1 requlsm prev1st1 dalla
- normativa;
2) Di stabilire che incarico avra la durata d1 anni 3 (tre), eventualmente proro gablle

3) Di-dare atto che il compenso annuo per: I’incarico, comprensivo di ogni prestazione, rlmborso o

spese ed imposte; al lordo delle ritenute di legge, ¢ pari ad €. 7.500,00;

4) .Di daré atto che il Nucleo di Valutazione opera in collaborazione con il Segretano Comunale e

: con i Dirigenti; ~
5) Di trasmettere copia del _presente provved1mento al Responsabﬂe ‘del Servizio interessato per
" Tassunzione dell’impegno di spesa e.le comunicazioni necessarie; anche all’ 1nteressat0 per

’accettazione dell’incarico;

. 6) Di disporre la pubbhcazmne del presente atto all Albo Pretorio On- Lme Sede per la durata di’

giorni 15 consecutivi, nonché per la pubbhcazmne nell’apposita sezione dell’ Amministrazione
Trasparente, unitamente al CV dell’incaricato, non appena intervenuta I’accettazione medesima.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO




