CITTA DI ABANO TERME

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEI DIPENDENTI

MESE DI MAGGIO 2018

TOT. GG. TOT. GG. o e TOT.% | Lo o by gg. % DI % DI ASSENZA PR;/"SED,LZA
DENOMINAZIONE SETTORE LAVORATI ASSENZA PRESENZA | ASSENZA | S-Sl oa | ASSENZA | ASSENZA ESCLUSE INCLUSE

TEORICI (a) (A) PER FERIE | PER FERIE FERIE FERIE
1 - segreteriagenerale 772 128 644 16,58 83,42 101 13,08 3,50 96,50
2 - servizi amm.vi contabili sociali 1324 159 1165 12,01 87,99 130 9,82 2,19 97,81
3- governo del territorio 528 31 497 5,87 94,13 27 511 0,76 99,24
[TOTALI GENERALI [ 2624 [ 318 [ 2306 | 1212 87,88 | 258 9,83 2,29 [ 9771

AVVERTENZE

1) La rilevazione comprende anche il personale Dirigente
2) Nelle colonne (a) e (A) sono indicati tutti i giorni di assenza retribuita a qualsiasi titolo verificatisi (FERIE, MALATTIA, INFORTUNI, MATERNITA', DONAZIONE SANGUE, PERMESSI LEGGE 104/92, LUTTI,

CONGEDI MATRIMONIALI, NASCITA FIGLI, ECC.)




