CITTA DI ABANO TERME

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEI DIPENDENTI

MESE DI  GIUGNO 2019

TOT. GG. TOT. GG. TOT. GG TOT. % TOT. % DI gg. % DI % DI ASSENZA PR;/OSEDILZA
DENOMINAZIONE SETTORE LAVORATI ASSENZA PRES.ENZ.A ASSENZA PREéENZA ASSENZA | ASSENZA ESCLUSE INCLUSE

TEORICI (a) (A) PER FERIE | PER FERIE FERIE FERIE
1 - servizi amministrativi 360 63 297 17,50 82,50 58 16,11 1,39 98,61
2 - servizi finanziari 280 56 224 20,00 80,00 34 12,14 7,86 92,14
3- governo del territorio 520 97 423 18,65 81,35 76 14,62 4,03 95,97
4 - polizia locale e protezione civile 510 155 355 30,39 69,61 108 21,18 9,21 90,79
3- servizi allapersona ealleimprese 805 153 652 19,01 80,99 147 18,26 0,75 99,25
[TOTALI GENERALI [ 2475 [ 524 [ 1951 | 2117 | 7883 | 423 | 17090 | 4,08 [ 9592

AVVERTENZE

1) La rilevazione comprende anche il personale Dirigente
2) Nelle colonne (a) e (A) sono indicati tutti i giorni di assenza retribuita a qualsiasi titolo verificatisi (FERIE, MALATTIA, INFORTUNI, MATERNITA', DONAZIONE SANGUE, PERMESSI LEGGE 104/92, LUTTI, CONGEDI

MATRIMONIALI, NASCITA FIGLI, ECC.)




