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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome  GIORGIO  BONALDO  

E-mail 

 

PEC 

 bonaldo.giorgio@gmail.com         

studiobonaldo@gmail.com 

g.bonaldo@postecert.it    

 

Data di nascita 

Telefono 

 13 febbraio 1962 

339 29 569 06 
 

   

ESPERIENZE LAVORATIVE E INCARICHI 

PROFESSIONALI  
 

              INCARICHI  IN  ESSERE : 
  

• Date (da – a) 
  

Dal 1 febbraio 2022  

• Nome del datore di lavoro  Comune di Ferrara  

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Rapporto di lavoro dipendente – Dirigente a tempo determinato  

Dirigente Settore Programmazione finanziaria 

Servizio Bilancio e Servizio tributi 

Servizio Risorse umane 

 

Dal 15 luglio 2021 al 14 luglio 2024 

Comune di Portogruaro 

Collaborazione autonoma 

Presidente del Collegio dei revisori 

 

Dal 2021 al 2026 

Comune di Tombolo 

Collaborazione autonoma 

Nucleo di Valutazione 

 

Dal 2015 al 7 aprile 2024 

Comune di San Martino di Lupari 

Collaborazione autonoma 

Organo di Valutazione della performance 

 

Dal 2022 al 2024 

Comune di Mestrino 

Collaborazione autonoma 

Nucleo di Valutazione 

 

       INCARICHI  SVOLTI  E  CONCLUSI: 

 

Dal 1.07.2020 al 27.07.2023 

Comune di Chioggia 

Collaborazione autonoma 

Presidente del Collegio dei revisori 
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• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Date (da – a) 

               

 

• Dal 09.02.2018 al 31.01.2022 

• Comune di Este 

Rapporto di lavoro dipendente – Dirigente a tempo determinato  

Dirigente responsabile dell’Area 2^ (Ragioneria – controllo di gestione - tributi - patrimonio  

- economato - personale) 

in aggiunta dall’1.9.2018, Vicesegretario e Responsabile Sett. servizi sociali, casa, asilo nido 

 

Dal 2019 al 2021 

Comune di Pieve di Cadore 

Collaborazione autonoma 

Revisore Unico 

 

Dal 2019 al 2021 

Comune di Mestrino 

Collaborazione autonoma 

Organo Indipendente di Valutazione 

 

Da luglio 2018 a giugno 2021 

Comune di Portogruaro 

Collaborazione autonoma 

Presidente del Collegio dei revisori 

Dal 01.07.2014  al 08.02.2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione dei Comuni del Medio Brenta – Sede a Cadoneghe 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Rapporto di lavoro dipendente – Dirigente a tempo determinato 

Dirigente responsabile Settore servizi generali (Ragioneria – controllo di gestione -personale –  

segreteria – centrale unica di committenza – mensa e trasporto scolastico – asilo nido –  

servizi informatici e telefonia – funzioni strettamente dirigenziali della polizia locale) 

 

 

• Date (da – a) 

  

Da aprile 2015 a maggio 2018 

• Nome del datore di lavoro  Comune di Quinto di Treviso  

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione autonoma 

Revisore unico  

 

• Date (da – a) 

  

Da gennaio 2014 a dicembre 2016 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio Biblioteche Padovane Associate – Sede ad Abano Terme  

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Enti locali 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore Unico 

 

• Date (da – a)  Da ottobre 2012 a settembre 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Campolongo Maggiore  

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione autonoma 

Revisore unico 

 

• Date (da – a)  Da giugno 2012 a giugno 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Piombino Dese  

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione autonoma 

Revisore unico 
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• Date (da – a)  Da maggio 2012 a aprile 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villanova di Camposampiero  

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione autonoma 

Revisore unico 

 
 

 

• Date (da – a) 

  

Da agosto 2010 a febbraio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Noale 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente del Nucleo di valutazione 

 
 

• Date (da – a)  Da gennaio 2012 a dicembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Martino di Lupari  

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione autonoma 

Revisore unico e componente del Nucleo di valutazione 

 
 

• Date (da – a)  Da gennaio 2012 a dicembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Campodoro  

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione autonoma 

Revisore unico 

 
 

• Date (da – a)  Da gennaio 2012 a dicembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Cona  

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione autonoma 

Revisore unico 

     

 
  

• Date (da – a)  Dal 13.04.2006 al 30.06.2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unione dei Comuni del Medio Brenta – Sede a Cadoneghe  

• Tipo di impiego  Rapporto di lavoro dipendente – Dirigente a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore Generale e Dirigente responsabile Settore servizi generali (Ragioneria 

– controllo di gestione – personale - segreteria – mensa e trasporto scolastico – 

asilo nido,  servizi informatici e telefonia.  

– da marzo 2013: funzioni strettamente dirigenziali della polizia locale) 

 

 

• Date (da – a)  Dal 01.07.2000 al 12.04.2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Cadoneghe  

• Tipo di impiego  Rapporto di lavoro dipendente  

Dirigente a tempo determinato per il periodo dal 2.04.2002 al 21.04.2004 

Funzionario categoria D per il rimanente periodo 

• Principali mansioni e responsabilità  Caposettore Servizi economico-finanziari (Ragioneria – personale - controllo di gestione  

– tributi – patrimonio)  

 

 

• Date (da – a) 

  

Da gennaio 2011 a dicembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio Biblioteche Padovane Associate – Sede ad Abano Terme 

• Tipo di azienda o settore  Consorzio di Enti locali 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore Unico 
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• Date (da – a)  Da novembre 2010 a febbraio 2014 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  U.S.L. 15 Alta Padovana 

• Tipo di azienda o settore  Unità socio sanitaria locale 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente Collegio sindacale 

 

 

• Date (da – a)  Dal 27.04.2010 al 12.07.2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  M.I.P. Engineering s.r.l. di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Società a partecipazione pubblica 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente Collegio sindacale 

 

• Date (da – a)  Da giugno 2009 a maggio 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Piombino Dese  

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Collaborazione autonoma 

Revisore unico 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2008 al  2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Vigodarzere 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente Nucleo di Valutazione 

 

 

  

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.I.S. “U. Ruzza” di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore dei conti 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.I.S. “G. Natta” di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore dei conti 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo n. 3 di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore dei conti 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2008 al 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo n. 11 di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore dei conti 
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• Date (da – a) 

  

Dal 2008 al 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto Comprensivo di Abano Terme. 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore dei conti 

 

 

• Date (da – a) 

  

Da luglio 2007 a giugno 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  U.S.L. 16 di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Unità socio sanitaria locale 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente Collegio sindacale 

 

• Date (da – a)  Da marzo 2007 a febbraio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villa del Conte 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore unico 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2006 a dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Campo San Martino 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Collegio dei revisori e componente del Nucleo di valutazione 

 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2006 a febbraio 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Massanzago 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Collegio dei revisori 

 

 

• Date (da – a)  Da maggio 2006 a aprile 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Mestrino 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Collegio dei revisori  

 

 

• Date (da – a)  Dal 2005 al 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Santa Maria di Sala (VE) 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente del Nucleo di valutazione 

 

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2004 a febbraio 2007 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villa del Conte 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Componente del Collegio dei revisori 

   

 

• Date (da – a)  Da gennaio 2003 a dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Campo San Martino 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Collegio dei revisori e componente del Nucleo di valutazione 
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• Date (da – a) 

 

 

 

 

 

Da marzo 2003 a marzo 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Mestrino 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Collegio dei revisori e componente del Nucleo di valutazione 

 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2003 al 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  I.T.C. Gramsci di Padova 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore dei conti 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2003 al 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto comprensivo di Limena 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore dei conti 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2003 al 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Istituto comprensivo di Cadoneghe 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore dei conti 

 

 

• Date (da – a)  Dal 2003 al 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Direzione didattica di Cadoneghe 

• Tipo di azienda o settore  Istituto scolastico 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore dei conti 

 

 

• Date (da – a)  Da novembre 2002 al dicembre 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Massanzago 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Revisore unico 

 

• Date (da – a)  Dal aprile 2003 a marzo 2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Saonara 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Collegio dei revisori 

 

 

• Date (da – a)  Varie date dal 2002 al 2005 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  ENAIP Veneto 

• Tipo di azienda o settore  Ente di formazione lavoro 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docente di cinque sessioni di corsi da 3 a 5 gg ciascuno,  

per funzionari comunali e di Unioni di Comuni -  finanziati con fondi dell’Unione Europea,  

In materia economico-finanziaria e di gestione del personale   

 

 

 

• Date (da – a)  Dal 1999 al 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Due Carrare 

• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente del collegio dei revisori (art. 239 – 4° co. D. Lgs. 267/2000) 

 

• Date (da – a)  Da aprile 2000 a marzo 2003 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Saonara 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente del Collegio dei revisori 

 

 

• Date (da – a)  Dal 1998 al 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Massanzago  

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente I.V.A.  

 

 

• Date (da – a)  Dal 1998 al 1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Saonara 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente I.V.A. 

 

 

• Date (da – a)  Da agosto 1998 a luglio 1999 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Mestrino 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Caposettore ragioneria– personale - tributi 

 

 

• Date (da – a)  Dal 1997 al 2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Noale  

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente contabilità e gestione economico-finanziaria 

 

 

• Date (da – a)  Da novembre 1997 a marzo 1998 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villafranca Padovana 

• Tipo di impiego  Collaborazione autonoma 

• Principali mansioni e responsabilità  Consulente contabilità e gestione economico-finanziaria 

 

 

• Date (da – a)  Da luglio 1997 a agosto 1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Mestrino 

• Tipo di azienda o settore  Ente locale 

• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Caposettore ragioneria – personale - tributi 
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• Date (da – a)  Da ottobre 1996 a ottobre 1997 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Villafranca Padovana 

• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Caposettore ragioneria – personale - tributi 

 

 

 Date (da – a)  Da giugno 1995 a marzo 1996 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Mestrino 

• Tipo di impiego  Collaborazione  

• Principali mansioni e responsabilità  Caposettore ragioneria  – personale - tributi 

 

 

Date (da – a)  Dal 12.12.1989 al 30.06.2000 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Piombino Dese 

• Tipo di impiego  Rapporto di lavoro dipendente – Cat. D 

• Principali mansioni e responsabilità  Caposettore Ragioneria – tributi – personale - commercio 

 

 

Date (da – a)  Dal 27.12.1983 al 11.12.1989 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di San Giorgio delle Pertiche 

• Tipo di impiego  Rapporto di lavoro dipendente – Cat. C 

• Principali mansioni e responsabilità  Ragioniere capo: Ragioneria - tributi – personale - commercio 

 

 

 

•  Altri incarichi professionali svolti, 

configurati quale lavoro autonomo 

occasionale  

 Comune di Santa Maria di Sala 

Consulente per il controllo di gestione, revisione processi amm.vi-contabili 

e sul progetto di formazione del bilancio di previsione 2005 (anno 2004) 

 

Comune di Campolongo Maggiore – Incarico per la revisione e schedatura  

dell’inventario comunale (anno 2000) 

 

Comune di Saonara – Incarico per redazione ed informatizzazione dell’inventario (anno 1998) 

 

Comune di Noale - Consulenza per la revisione generale dell’inventario  

con adeguamento al D.lgs. 77/1995 (anno 1996) 

 

Consorzio Bacino di Padova Uno – Consulenza per predisposizione dei regolamenti di  

Smaltimento dei rifiuti, in ordine al calcolo e all’applicazione delle tariffe della tassa rifiuti 

(anno 1996) 

 

 

 
 Comune di Trebaseleghe - Redazione del bilancio di previsione (anno 1994) 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2015 - Luglio 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università di Padova – Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi Internazionali 

• Qualifica conseguita  Laurea magistrale in Scienze del governo e politiche pubbliche (ex D.M. 270/04)  

Classe LM-63 delle lauree magistrali in Scienze delle pubbliche amministrazioni 

votazione 110 su 110 e lode (il 20.07.2017) 

 

 

• Date (da – a)  Anno accademico 2014-2015   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università di Padova – Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi Internazionali 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

 Corso di Alta Formazione in “Strumenti per ottimizzare la gestione dell’autonomia finanziaria 

dell’Ente locale nel processo di riordino degli enti territoriali” (DM 270/04) –  

Direttore del Corso: prof. Luca Antonini 

Votazione didattica finale: positivo con merito (il 17.11.2015) 

 

 

Ottobre 2006 - Luglio 2009 

Università di Padova – Dipartimento di Scienze Politiche, Giuridiche e Studi Internazionali 

 

Laurea in Governo delle Amministrazioni (ex D.M. 509/99) 

Classe 19 delle lauree in Scienze dell’amministrazione  

votazione 110 su 110 (il 16.07.2009) 

 

   

• Date (da – a)  Ottobre 1976 - Luglio 1981 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 I.T.C.G. Girardi di Cittadella (PD)  

• Qualifica conseguita  Diploma di Ragioniere e Perito commerciale – votazione 56 su 60  

 

 

LINGUA MADRE 

 

 

 

     

 

 

Italiano 

   

ALTRE LINGUE COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  B1 B1 B1 B1 B1 

Francese B2 B2 B2 B2 B2 



  Pagina 10 - Curriculum vitae di Giorgio Bonaldo 
 

  

 

 
 

 
PUBBLICAZIONI 

 

 

 

 

 
 

 

PATENTE INFORMATICA EUROPEA 

 

  
 
 

“LA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA INCOMPIUTA: IL CASO DEGLI ENTI LOCALI - 

Comprendere i presupposti normativi e le applicazioni della contrattazione integrativa nel 

pubblico impiego” - Edizioni Accademiche Italiane –  228 pagine - anno 2018 
 
 

“TITOLARIO PER GLI ARCHIVI COMUNALI” con altri autori su “NUOVA RASSEGNA di 

legislazione, dottrina e giurisprudenza” n. 22 del 16 novembre 2002 - pag. 2508-2520 – Noccioli 

Editore 

 
 

 

Conseguita la  ECDL – EUROPEAN COMPUTER DRIVING LICENSE  (2002) 

 
 

ISCRIZIONI REGISTRI ED ELENCHI 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

 

  

 

- Iscritto nel Registro dei Revisori Contabili con Decreto di nomina del Ministero di Grazia e 

Giustizia del 02.04.1997.  Iscrizione al n° 70297 - Revisore Legale iscritto nel registro tenuto 

dal ministero dell’Economia e delle Finanze -  Ragioneria generale dello Stato 
 

 

- Iscritto nel vigente Elenco dei Revisori Enti Locali – Ministero Interno Dipartimento per gli 

affari Interni e Territoriali - Direzione Centrale per la Finanza Locale– (articolo 16, comma 25, del 

decreto legge 138 del 2011 e regolamento approvato con decreto del ministro dell'interno 15 

febbraio 2012, n. 23) 

 

 

- Iscrizione nell’Elenco nazionale degli organismi indipendenti di valutazione della 

performance tenuto dal Dipartimento della Funzione Pubblica - Presidenza del Consiglio dei 

Ministri. Iscrizione dal 08.08.2017 al 22.10.2023 col n. 2.179  

 

 

 

 

Biennio di praticantato per l’iscrizione all’Albo dei Ragionieri Commercialisti. 

 

- Servizio militare (aprile 1982 – luglio 1983): 

- scuola Ufficiali di artiglieria alpina (aprile-settembre 1982); 

- servizio come S.Tenente di complemento Brigata Alpina “Cadore” – Belluno (ottobre 

1982-luglio 1983); 

- nomina a Tenente del ruolo di complemento con anzianità assoluta dal 20.4.1986. 

 

- In collaborazione con l’Università di Padova, realizzazione del nuovo titolario per la 

classificazione del protocollo e dell’archivio per i comuni che, approvato dalla Commissione 

ministeriale, è divenuto il nuovo sistema ufficiale di classificazione per gli atti dei comuni italiani 

in sostituzione del precedente che risaliva, nel suo originario impianto, al 1897 (anno 2002) 

- Lezione all’Università di Bologna tenuta su tale materia (anno 2002) 
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                     Giorgio Bonaldo – firmato digitalmente 


