CITTA DI ABANO TERME

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEI DIPENDENTI

MESE DI APRILE 2018

TOT. GG. TOT. GG. TOT. GG TOT. % TOT. % DI gg. % DI % DI ASSENZA PR;/OSEDILZA
DENOMINAZIONE SETTORE LAVORATI ASSENZA PREéENZA ASSENZA PREéENZA ASSENZA | ASSENZA ESCLUSE INCL USE

TEORICI (@) (A) PER FERIE | PER FERIE FERIE FERIE
1- segreteriagenerale 676 110 566 16,27 83,73 79 11,69 4,58 95,42
2 - servizi amm.vi contabili sociali 1144 165 979 14,42 85,58 135 11,80 2,62 97,38
3- governo del territorio 456 53 403 11,62 88,38 51 11,18 0,44 99,56
[TOTALI GENERALI [ 2276 [ 328 [ 1948 14,41 85,59 265 11,64 2,77 97,23

AVVERTENZE

1) La rilevazione comprende anche il personale Dirigente
2) Nelle colonne (a) e (A) sono indicati tutti i giorni di assenza retribuita a qualsiasi titolo verificatisi (FERIE, MALATTIA, INFORTUNI, MATERNITA', DONAZIONE SANGUE, PERMESSI LEGGE 104/92, LUTTI,
CONGEDI MATRIMONIALI, NASCITA FIGLI, ECC.)




