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RICHIAMATO il D. Lgs. 150/2009 di attuazione della Legge 15/2009 in materia di ottimizzazione 
del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, che prevede 
l’obbligo per gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i modelli di 
valutazione del personale, nonché della performance delle strutture organizzative, individuando i 
soggetti competenti nel processo di misurazione e valutazione della performance; 
 
VISTI in particolare: 
- l’art. 14 del D. Lgs. 150/2009 in merito alla necessità, per ciascuna Amministrazione, 
singolarmente o in forma associata, di dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione della 
performance del personale dipendente; 
- l’art. 7 del predetto D. Lgs. che prevede, al comma 2, lett. a, che la funzione di misurazione e 
valutazione delle performance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione della 
performance di cui all’art. 14, cui compete la misurazione e valutazione della performance di 
ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione annuale 
dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lett. e) del medesimo articolo; 
- la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilità dell’articolo 14 D. 
Lgs.150/2009 agli Enti Locali per i quali è prevista la facoltà e non l’obbligo, di costituire l’OIV, in 
quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dai principi di cui 
alle disposizioni indicate nell’art. 16 del predetto decreto legislativo; 
- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi dell’Ente, approvato con deliberazione di 
Giunta n. 133/2007 e ss.mm.ii.; 
- il nuovo Regolamento in materia di “ciclo e gestione della performance e approvazione del sistema 
di misurazione e valutazione della performance” approvato con deliberazione di Giunta n. 256/2019; 
- il DPR 9/5/2016 n. 105 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento della 
Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione e 
valutazione della Performance delle Pubbliche Amministrazioni; 
 
RICHIAMATO il decreto del Sindaco prot. n. 11332 del 21.03.2023 con il quale è stato nominato, ai 
sensi e per gli effetti di cui all’art. 6 del vigente regolamento comunale in materia di “ciclo e 
gestione della performance e approvazione del sistema di misurazione e valutazione della 
performance” e per i compiti in esso contemplati, il Nucleo di Valutazione esterno dell’Ente, in 
forma monocratica, nella persona del dott. ANDREA SCACCHI, nato a Milano (MI) il 05/12/1966 e 
residente a Sesto San Giovanni (MI)  in via XXIV Maggio n. 65 , CF SCCNDR66T05F205X in 
possesso di tutti i requisiti previsti dalla normativa, per la durata di tre anni con possibilità di 
rinnovo; 
 
RITENUTO che il dott. Andrea Scacchi, in possesso di comprovate esperienze tecniche di 
valutazione e di tutti i requisiti richiesti, abbia svolto il primo triennio di incarico con la richiesta 
professionalità e instaurando rapporti proficui e costruttivi con l’Amministrazione e che pertanto 
sia opportuno avvalersi della facoltà di rinnovare l’incarico per un ulteriore triennio;  
 
DATO ATTO che l’interessato ha comunicato per le vie brevi la disponibilità al rinnovo 
dell’incarico alle medesime condizioni di quello in essere; 
 
DATO ATTO che con provvedimento del Sindaco prot. n. 7956 del 24/2/2026 è stato rinnovato il 
Nucleo di Valutazione esterno all’Ente in forma monocratica, nella persona del dott. ANDREA 
SCACCHI, nato a Milano (MI) il 05/12/1966, CF SCCNDR66T05F205X, per il triennio dal 



21.03.2026 al 20.03.2029, incarico il cui compenso lordo annuo omnicomprensivo è pari a € 
6.500,00 euro (oltre IRAP 8,5%), oltre al rimborso delle spese di viaggio effettivamente sostenute 
per la presenza necessaria o richiesta presso la sede dell’ente per lo svolgimento delle proprie 
funzioni; 
 
RITENUTO pertanto necessario impegnare la spesa riferita all’attività del Nucleo per gli anni 
2026-2027-2028, e demandare a successivo provvedimento dirigenziale l'assunzione dell’impegno 
di spesa relativo all’annualità 2029 (quota parte) ad avvenuta approvazione del Bilancio di 
Previsione competente; 
 
RICHIAMATE: 
- la Delibera del Consiglio Comunale n. 43 del 23.12.2025 ad oggetto: “Approvazione della nota di 
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026-2028”; 
- la Delibera del Consiglio Comunale n. 44 del 23.12.2025 con la quale è stato approvato il Bilancio 
di Previsione Finanziario triennio 2026-2028 con il quale sono state stanziate risorse per la 
retribuzione relativa alla progettazione interna; 
- la Delibera della Giunta Comunale n. 219 del 23.12.2025 con la quale è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione (P.E.G.) finanziario in termini di competenza per il triennio 2026-2028 ed in 
termini di cassa per l'esercizio finanziario 2026; 
- la Delibera di Giunta Comunale n. 18 del 13.02.2025 ad oggetto: “approvazione del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027– art. 6 D.L. n. 80/2021”, comprensivo del 
Piano triennale prevenzione corruzione, del Piano della performance 2025-2027 e del Piano 
triennale dei fabbisogni del personale 2025-2027”; 
 
ACCERTATO che non sussiste conflitto di interessi in capo al soggetto che sottoscrive il presente 
atto e che gli uffici competenti ad adottare i relativi pareri, le valutazioni tecniche, gli atti 
endoprocedimentali non hanno segnalato allo stesso alcuna situazione di conflitto, anche potenziale;  
 
RICHIAMATI i seguenti provvedimenti:  
 del Sindaco, Protocollo n. 36723 del 03.10.2022 ad oggetto “Assegnazione funzioni dirigenziali 
del 2° settore Servizi Finanziari e alla Persona e nomina Vicesegretario Comunale” alla Dott.ssa 
Menin Rossella;  
 del Dirigente del 2° Settore Prot. n. 49473 del 29.12.2025 ad oggetto “Assegnazione dell’incarico 
di Elevata Qualificazione denominata: “Servizi Economici” per l’anno 2026” alla dott.ssa Manuela 
Marascio; Attestata la propria competenza ai sensi dell’art. 107 comma 3 del D. Lgs 18.08.2000, n. 
267; 
 
ATTESA pertanto la propria competenza alla luce del combinato disposto della normativa e dei 
provvedimenti sopra richiamati; 

 
ATTESTATA la regolarità tecnica nonché la legittimità del presente provvedimento; 
 

DETERMINA 
 

1) di impegnare, per quanto specificato in premessa, in favore del dott. ANDREA SCACCHI, 
nato a Milano (MI) il 05/12/1966, CF SCCNDR66T05F205X, quale componente monocratico 
del Nucleo di Valutazione di questo Ente, la spesa complessiva relativa al rinnovo triennale 
- dal 21.03.2026 al 20.03.2029- dell’incarico di Nucleo di Valutazione Monocratico, e 
specificamente: 

- anno 2026: (quota parte): € 5.416,00 a titolo di compenso, comprensivo di ogni prestazione, 
rimborso spese e imposte nonché la spesa presunta necessaria di € 650,00 quale rimborso spese di 



viaggio effettivamente sostenute per la presenza necessaria o richiesta presso la sede dell’ente per lo 
svolgimento delle proprie funzioni, da imputarsi al Cap. 1066/99 “Spese per commissioni/comitati” 
del Bilancio di Previsione 2026/2028 - Esercizio finanziario 2026, ed € 460,40 a titolo di IRAP su 
compenso previsto per l’anno 2026 da imputarsi al Cap. 2159/99 del Bilancio di Previsione 
2026/2028 - Esercizio finanziario 2026; 
- anno 2027: € 6.500,00 a titolo di compenso, comprensivo di ogni prestazione, rimborso 
spese e imposte nonché la spesa presunta necessaria di € 1.000,00 quale rimborso spese di viaggio 
effettivamente sostenute per la presenza necessaria o richiesta presso la sede dell’ente per lo 
svolgimento delle proprie funzioni, da imputarsi al Cap. 1066/99 “Spese per commissioni/comitati” 
del Bilancio di Previsione 2026/2028 - Esercizio finanziario 2027, ed € 552,55 a titolo di IRAP su 
compenso previsto per l’anno 2027 da imputarsi al Cap. 2159/99  del Bilancio di Previsione 
2026/2028 - Esercizio finanziario 2027; 
- anno 2028: € 6.500,00 a titolo di compenso, comprensivo di ogni prestazione, rimborso 
spese e imposte nonché la spesa presunta necessaria di € 1.000,00 quale rimborso spese di viaggio 
effettivamente sostenute per la presenza necessaria o richiesta presso la sede dell’ente per lo 
svolgimento delle proprie funzioni, da imputarsi al Cap. 1066/99 “Spese per commissioni/comitati” 
del Bilancio di Previsione 2026/2028 - Esercizio finanziario 2028, ed € 552,55 a titolo di IRAP su 
compenso previsto per l’anno 2028 da imputarsi al Cap. 2159/99 del Bilancio di Previsione 
2026/2028 - Esercizio finanziario 2028; 
 

2) di demandare a successivo provvedimento dirigenziale l'assunzione degli impegni di spesa 
relativi all’annualità 2029 (quota parte) ad avvenuta approvazione del Bilancio di Previsione 
competente; 




